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Узагальнена аналітична інформація 
на підставі річних звітів підприємств Міненерговугілля
 про стан охорони праці  за 2018 рік

Вугільно-промисловий комплекс

В цілому за 2018 рік на державних підприємствах Міненерговугілля сталося 391 нещасних випадків загального виробничого травматизму (за аналогічний період 2017 року 419 випадків), у тому числі - 11 із смертельними наслідками, проти 18 у 2017 році. У порівнянні з аналогічним періодом 2017 року загальний травматизм зменшився на 21 випадок (-5,2%), смертельний травматизм зменшився на 7 випадків (-38,9%).  
СЛАЙД 1
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Аналіз загального виробничого травматизму за 12 місяців 2018 року:
1. За професіями: 
найбільш  суттєво зменшено кількість випадків травмування:
· гірничий робітник очисного вибою - на 39 випадків (майже у 2 рази) з 110 (2017р) до 71 (2018р.);
· Прохідник - на 8 випадків з 67 (2017 р) до 59 (2018р.); 
· Електрослюсар - на 20 випадків (у 2 рази) з 49 (2017 р.) до 29 (2018р.);
· Машиніст гірничо-виїмкових машин - на 7 випадків з 25 (2017 р) до 
18 (2018р.);
· Кріпильник - на 4 випадки з 19 (2017 р.) до 15 (2018р.);
· Машиніст електровозу - на 5 випадків з 10 (2017 р.) до 5 (2018р.)
Тобто інженерно-технічних робітників, а також 27 фахівців отримали травми, що на 4 більше, ніж за відповідний період минулого року, а саме по таких державних підприємствах:
∙  ДП «Львіввугілля» 					+ 13 (всього 20 випадків);
∙ ДП «Первомайськвугілля» 	 		+ 2 (всього 4 випадки);
∙  ДП  «Волиньвугілля» 				+ 1 (всього 5 випадків);
∙  ДП «Селидіввугілля» 				+ 1 (всього 4 випадки);  
∙ ДП «Мирноградвугілля» 				+ 1 (всього 3 випадки);
													
СЛАЙД 2
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4. За факторами травмування: 
										СЛАЙД 3
[image: ]
			
		У порівняні з 2017 роком відбулось зменшення травматизму:
· від обвалення - на 9 випадків з 118 (2017р.) до 109 (2018р.) (- 7,6 %);
· на машинах та механізмах - на 5 випадків з 19 (2017р.) до 14 (2018р.) (- 26 %);
· вибуху газу та пилу – на 28 випадків.
збільшення відбулось за наступними факторами травмування:
· на транспорті – на 11 випадків з 8 (2017р.) до 19 (2018р.) (+ 137,5 %);
· падіння потерпілого під час пересування – на 7 випадків з 74 (2017р.)                             до 81 (2018р.) (+ 9,5 %);
·  падіння з висоти - на 2 випадків з 8 (2017р.) до 10 (2018р.) (+ 25%);
· ураження електрострумом – на 2 випадки з 0 (2017р.) до 2 (2018р.) (+ 100%),




Коефіцієнт частоти випадків виробничого травматизму на 1000 працюючих збільшився на - 0,26 і складає – 9,37 (2018р.) проти 9,11 (2017р.). 
										СЛАЙД 4
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Коефіцієнт частоти смертельного виробничого травматизму на 1 млн. тонн видобутого вугілля за звітний період 2018 року зменшився на - 1,06 та склав 2,66 проти 3,72 у 2017 році.
										СЛАЙД 5
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За 2018 рік відбулося зростання смертельного травматизму на таких вугільних підприємствах:
· ДП «Ш/у «Південнодонбаське №1» (директор Коломієць Володимир Олексійович)  + 2 (всього 2 випадки);
· ПАТ «Лисичанськвугілля» (в.о. генерального директора Зімін Андрій Олександрович) + 1 (всього 1 випадок);
· ДП «Первомайськвугілля» (в.о. генерального директора Водоп'янов Олег Олександрович) + 1 (всього 1 випадок).
Немає зростання, але допущено 3 випадки на ДП «Торецьквугілля» (генеральний директор Юхименко Володимир Анатолійович) та 2 випадки на         ДП «Мирноградвугілля» (т.в.о. генерального директора Корнєєв Юрій Геннадійович).
											           СЛАЙД 6
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Про стан професійної захворюваності
За 2018 рік зареєстровано 619 випадків профзахворюваності,                                     що на 12,9 %, або 92 випадки менше ніж за аналогічний період минулого року 
(711 випадків).
										   

                                                                                                   СЛАЙД 7
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         СЛАЙД 8
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Фінансування охорони праці та промислової безпеки у 2018 році

В цілому по всім вугледобувним підприємствам на 2018 рік було заплановано спрямувати на виконання Комплексних заходів з поліпшення стану охорони праці та промислової безпеки 335,57 млн. грн. Бюджетне фінансування у звітному році було передбачено у обсязі 100 млн. грн. 
Фактичне виконання плану витрат на охорону праці по державним підприємствам за 2018 рік у порівнянні з  2016-2017 роками наведено у графіку.
СЛАЙД 9[image: ]
У зв’язку з відсутністю бюджетного фінансування у порівнянні з 2017 роком зменшилось відрахування  коштів на охорону праці на 68,77 млн. грн. (з 197,2 млн. грн. до 128,43 млн. грн.), зменшено і відсоток фінансування Комплексних заходів   з 63,1 % ( у 2017 році) до 38,3 % (у 2018 році).
Слід зазначити, що відрахування коштів від реалізації вугільної продукції у порівнянні з 2017 роком  збільшились на 30,56 млн. грн. (з 97,2 млн. грн. до 127,76 млн. грн.), або на 31,4%. 
В цілому по Міненерговугілля було виконано вимоги Галузевої угоди в частині спрямування коштів не менш ніж 3% від фонду оплати праці на охорону праці (3,03%) та 1% на придбання ЗІЗ (1,61%).
Удосконалення  системи управління охороною праці
з метою приведення її  до стандартів Європейського Союзу
У 2018 році розпочата реалізація проекту МОП «Поліпшення стану безпеки та гігієни праці у гірничодобувній промисловості України». 
Завданням проекту є виконання плану дій, спрямованих на впровадження новітньої системи управління охороною праці, основаної на управлінні ризиками  на  підприємствах вугільної галузі.
Починаючи з організаційно-підготовчих заходів і подальшої реалізації етапів проекту керівництво міністерства надало свою підтримку, необхідну для впровадження новітніх підходів у сфері безпеки праці, які відповідають міжнародним стандартам та директивам ЄС; реалізації практичних заходів з управління охороною праці на робочих місцях та просування превентивної культури шляхом обміну досвідом й розповсюдження позитивних практик.
Зазначене знайшло відображення у заходах, визначених в наказі міністерства від 02.01.2018 № 1 «Про затвердження Плану основних заходів з підвищення рівня охорони праці на підприємствах Міненерговугілля на 2018 рік» в протокольних рішеннях засідань Постійно діючої комісії з охорони праці та промислової безпеки у вугільній промисловості Міненерговугілля України, які відбулись в 2018 році та були затверджені особисто міністром.
Міністерством опрацьовано та погоджено підготовлений звіт «Стан безпеки та гігієни праці у гірничодобувній промисловості в Україні» у рамках підготовки національного профілю з безпеки та гігієни праці; підготовлено порівняльний аналіз Конвенції МОП № 187 та взято участь у робочій нараді з підготовки до її ратифікації. 
Усі етапи з реалізації проекту МОП «Поліпшення стану безпеки та гігієни праці у гірничодобувній промисловості України» були успішними. 
У першу чергу це проведення відповідного навчання та тренінгів протягом минулого року.
Уряд, розпорядженням від 12 грудня 2018 р. № 989-р, схвалив Концепцію реформування системи управління охороною праці в основу якої закладено ризик-орієнтований підхід в організації роботи підприємств, чим визначив принципи, напрями та завдання побудови системи організації безпеки та гігієни праці в Україні на основі ризикоорієнтованого підходу для забезпечення впровадження стандартів Європейського Союзу. 
Відповідно до Законів України «Про охорону праці», «Про стандартизацію», враховуючи вимоги Концепції реформування системи управління охороною праці в Україні та затвердження плану заходів щодо її реалізації, схваленої розпорядження Уряду від 12 грудня 2018 р. № 989-р  виконано роботу з перегляду та внесення змін до стандарту. СОУ – П- 10.1.00174088.018:2009 «Система управління виробництвом і охороною праці у вугільній промисловості України (типове керівництво), затвердженого наказом Міністерства вугільної промисловості України від 21.01.2010 № 7.



Відомчий контроль за станом охорони праці та промислової безпеки та вжиті заходи дисциплінарної відповідальності.
На кожному державному вугледобувному підприємстві функціонує система управління виробництвом та охороною праці «СУВОП», розроблена у відповідності до вимог  нормативно-правових документів.
Згідно з діючою СУВОП службами охорони праці підприємств проводиться певна робота з підвищення рівня безпеки праці та запобігання аваріям і травматизму на виробництві.
За виявлені порушення у сфері охорони праці та промислової безпеки, за результатами роботи державних підприємств у 2018 році було вжито наступні заходи дисциплінарного впливу:					






СЛАЙД  18
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Динаміка загального виробничого травматизму за факторами 

травмування на державних підприємствах Міненерговугілля за 12 

місяців 2018  року
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Коефіціент частоти випадків виробничого травматизму на 

державних підприємствах Міненерговугілля 

за 12 місяців 2017-2018 років
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Динаміка виробничого травматизму зі смертельними 

наслідками на державних підприємствах Міненерговугілля 

за 12 місяців 2017-2018 років
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Динаміка випадків загального виробничого травматизму на вугледобувних 

підприємствах Міненерговугілля за 12 місяців 2017-2018 років
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Динаміка випадків профзахворювань на державних 

підприємствах вугільної галузі Міненерговугілля 

за 12 місяців 2016-2018 років
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Динаміка випадків профзахворювання на вугледобувних підприємствах 

Міненерговугілля за 12 місяців 2017-2018 років
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Відрахування коштів державними підприємствами Міненерговугілля 

на охорону праці за 12 місяців  2016-2018 років, млн. грн
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Динаміка виробничого травматизму на державних підприємствах 

вугільної галузі за 12 місяців 2016 - 2018 років
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Динаміка загального виробничого травматизму за професіями 

(без смертельних випадків) на державних підприємствах 

Міненерговугілля за 12 місяців 2017-2018 років
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